STATUT TENISKOG KLUBA „______________________________________“

RADNI  MATERIJAL - PREDLOG
Na osnovu člana 38. i člana 53. Zakona o sportu (Službeni glasnik RS“ br. 24/2011 od 4.4.2011. godine) , Skupština 


TENIKOG  KLUBA „______________“  ________________
na sednici održanoj  ______________ 2012. godine, donosi :

S T A T U T

1
 OSNOVNE ODREDBE

Član 1.

Teniski klub „________________“ ________________  je nevladina, nepolitička i neprofitna organizacija u oblasti sporta osnovana kao sportska organizacija (klub) za područje sportske grane - rvanje.

Teniski klub „________________“ ________________  (u daljem tekstu – klub) je pravno lice i ima pravnu i poslovnu sposobnost u skladu sa propisima Republike Srbije

Klub je član Teniskog saveza Srbije (u daljem tekstu – TSV).
2
 NAZIV I SEDIŠTE KLUBA
Član 2.
Puni naziv sportske organizacije je: Тениски клуб „____________“ _______. Skraćeni naziv je – „_____“ .
O promeni naziva odlučuje Skupština kluba.

Član 3.
Sedište kluba je u _______________ .
O promeni sedišta odlučuje Upravni odbor kluba.
Član 4.
Područje delovanja kluba je teritorija grada/opštine _______________ .

3
OBLIK I SADRŽAJ PEČATA I IZGLED ZASTAVE

Član 5.
Pečat kluba je okruglog oblika prečnika _____ mm, u čijoj se sredini nalazi ____________________, a na rubu kružno naziv na srpskom jeziku : „_________________________“.

Klub u radu može koristiti i druge pečate i štambilje čija se upotreba reguliše posebnom odlukom Upravnog odbora.
Član 6.
Klub ima zastavu. Osnovu zastave čini ___________________________. U sredini se nalazi ______________________________.
Dimenzije i izgled zastave kluba određuje Upravni odbor.
4
CILJEVI I SADRŽAJ AKTIVNOSTI NA OSTVARIVANJU SPORTSKIH CILJEVA KLUBA
Član 7.

Najvažniji ciljevi i aktivnosti kluba su:
1. Zastupanje zajedničkih interesa članova kluba pred državnim i najvišim sportskim organima
2. Obezbeđivanje uslova za razvoj tenisa u _____________, tenisa mlađih uzrasnih kategorija i tenisa lica sa posebnim potrebama,;

3. Preuzimanje odgovarajuće aktivnosti radi unapređivanja i omasovljavanja teniskog sporta i praćenja i upoznavanja svojih članova sa međunarodnim iskustvima u oblasti teniskog sporta;

4. Borba protiv svakog oblika diskriminacije i nasilja u sportu;
5. Unapređenje stručnog rada u klubu (sportskih stručnjaka i stručnjaka u sportu), 
6. Podsticanje rada svojih članova dodeljivanjem nagrada i priznanja za izuzetne sportske rezultate i za doprinos razvoju i unapređenju sporta i sportskih aktivnosti;

7. Ostvarivanje sportske saradnje u zemlji i inostranstvu;

8. Sprovođenje Antidoping pravilnika TSV i na taj način obezbeđivanje da antidoping politika i propisi budu u skladu sa Svetskim antidoping kodeksom;

9. Stvaranje jedinstvenog informacionog sistema na nivou kluba i TSV;

10. Učestvovanje u izgradnji, održavanju i upravljanju sportskim objektima koji su potrebni klubu;

11. Izdavanje publikacija o sportskim i drugim aktivnostima kluba;

12. Pružanje stručne pomoći kod otvaranja sekcija kluba.

Član 8.
Radi ostvarivanja osnovnih ciljeva, klub sarađuje sa organom državne uprave na teritoriji _____________ 

i drugim državnim organima, sa ostalim sportskim klubovima, asocijacijama i udruženjima.
Državni organi ili njihovi članovi ne mogu ni na koji način učestvovati ili uticati na postupak odlučivanja o izboru ili opozivu u klubu, odnosno njihovih predstavnika u organima kluba. Međutim, klub ima diskreciono pravo da u svoj rad uključi i nekog od članova ovih organa (Pravilo 29.4. Olimpijske povelje).
5
 ČLANOVI SAVEZA I NJIHOVA PRAVA, OBAVEZE I ODGOVORNOSTI
Član 9.

Članovi kluba su:

· svi aktivni sportisti koji su upisani u knjigu članova kluba,

· fizička lica koja uredno plaćaju članarinu klubu,

· članovi organa kluba koji su upisani u knjigu članova kluba,

Članovi kluba imaju prava i obaveze utvrđene ovim Statutom i drugim sportskim pravilima i propisima.
Član 10.

Članstvo u klubu se stiče datumom upisa u Knjigu članova, a na osnovu pismenog zahteva, potpisane pristupnice i izjave o prihvatanju svih normativnih akata kluba. Za decu do 14 godina zahtev za prijem u članstvo (pristupnica) obavezno potpisuje i roditelj/staratelj deteta. Upis u Knjigu članova kluba vrši sekretar kluba.

U slučaju da sekretar kluba odbije da upiše podnosioca zahteva u Knjigu članova, nezadovoljna strana ima pravo žalbe Upravnom odboru kluba u roku od 7 dana od dana dobijanja pismene odluke sa obrazloženjem 

Član 11.

Prava i obaveze člana kluba su da:

1. koristi stručnu i drugu pomoć, kao i usluge koje klub vrši u okviru svoje delatnosti,

2. u okviru kluba pokreće i razmatra sva pitanja iz delatnosti kluba u cilju unapređenja teniskog sporta,

3. neposredno ili preko svojih predstavnika u organima kluba daje predloge, sugestije i mišljenja radi donošenja odgovarajućih odluka, zaključaka i dr., 

4. bira i vrši opoziv svojih predstavnika u organima kluba,
5. daje ovlašćenom predstavniku kluba informacije i podatke koji su potrebni radi obavljanja zakonom i Statutom predviđenih poslova i zadataka,

6. uredno plaća članarinu,
7. u međusobnim odnosima neguje i poštuju sportski moral i sportski duh.

8. učestvuje u stručnim i svim ostalim aktivnostima u klubu,

9. ostvaruju uvid u rad kluba i njegovih organa,

10. učestvuje u utvrđivanju plana i programa rada kluba,

11. poštuje Statut i ispunjavaju obaveze utvrđene Statutom i drugim opštim aktima kluba,

12. svojim radom i aktivnostima doprinosi ostvarivanju ciljeva i zadataka kluba,

13. učestvuje u trenažnom procesu u klubu,

14. učestvuje na zvaničnim takmičenjima koje organizuje klub,
15. čuva sportski i društveni ugled kluba,

16. izvršava punovažno donete odluke organa kluba,

17. učestvuje u skladu sa svojim mogućnostima u obezbeđivanju sredstava za realizaciju ciljeva i zadataka kluba,
18. radi i druge aktivnosti u skladu sa ovim Statutom i ostalim aktima Skupštine i Upravnog odbora.
Član 12.

Odluku o visini godišnje članarine donosi Upravni odbor.
Član 13.
Svojstvo člana kluba prestaje na sledeći način:

1. na pismeni zahtev člana;

2. odlukom Upravnog odbora
Član kluba odgovara za svoje obaveze prema klubu (materijalne i finansijske) koje su nastale pre prestanka svojstva člana kluba i dužan je da ih izmiri nakon gubljenja statusa člana kluba.

Član 14.


Članovi organa i tela kluba svoje funkcije obavljaju dobrovoljno i bez nadoknade. Upravni odbor može svojom odlukom odrediti nadoknadu za obavljanje pojedinih poslova i zadataka u okviru kluba.
6
UPRAVLJANJE I RUKOVOĐENJE KLUBOM
Član 15.

Klubom upravljaju njeni članovi u skladu sa Statutom.

Član 16.
Organi kluba su: 
1) Skupština kluba,
2) Upravni odbor kluba,

3) Predsednik kluba,

4) Nadzorni odbor kluba.
U slučaju kada je istekao mandat organa kluba, a nisu izabrani novi organi, ranije izabrani organi vrše dužnost  do preuzimanja dužnosti od strane novoizabranih organa, a u skladu sa Zakonom o sportu.

Član 17.
Prilikom izbora i imenovanja na funkcije u klubu, kao i prilikom izbora i imenovanja svih organa i tela kluba, mora se voditi računa:

· da kandidat u svojoj karijeri ima iskustva u sportu i sportskim organizacijama,

· da kandidat ima potrebna stručna znanja za dužnost koja mu se poverava,

· da kandidat ima visoke etičke i moralne kriterijume.

Član 18.

U klubu se mogu formirati i drugi organi, komisije i radna tela trajnog ili privremenog karaktera. Odlukom o formiranju utvrđuje se njihov sastav, delokrug, ovlašćenja i mandat. 

Bliže odredbe o radu komisija i radnih tela regulišu se Statutom i posebnim pravilnikom o radu komisija i ostalih oblika organizovanja, koji donosi Upravni odbor.

1)
SKUPŠTINA KLUBA
Član 19.

Skupština kluba može da bude: 
· izborna, 
· godišnja i 
· vanredna.

Izborna Skupština se održava svake četiri godine, a najkasnije 120 dana po održavanju Olimpijskih igara (letnjih). Na izbornoj Skupštini se biraju organi i nosioci određenih funkcija kluba predviđeni Statutom kluba na period od 4 godine. Mandat organa i nosioca određenih funkcija može prestati ostavkom ili opozivom pre isteka od četiri godine. Izborne procedure za organe i tela kluba kao i njihov rad u delu u kome nisu uređeni ovim Statutom, bliže se uređuju Poslovnikom o radu Skupštine kluba,
Redovna Skupština se mora održati najmanje jednom u toku kalendarske godine. Na redovnoj skupštini se usvajaju potrebni planovi i izveštaju predviđeni Statutom kluba.
Vanredna Skupština se održava po potrebi, a na osnovu zahteva najmanje 1/3 članova Skupštine kluba, Upravnog odbora ili Nadzornog odbora. Vanredna Skupština se mora sazvati najkasnije u roku od 30 dana od dana prijema zahteva. 
Ukoliko predsednik Skupštine ne sazove Skupštinu po zahtevu iz stava tri ovog člana u roku od 30 dana, Skupštinu može sazvati Upravni odbor, Nadzorni odbor ili 1/3 članova Skupštine. Ovu Skupštinu vodi sazivač.
Član 20.

Ovim Statutom se utvrđuje sastav Skupštine kluba.

Skupštinu kluba čine:

A – varijanta

Svi punoletni članovi kluba koji imaju člansku kartu kluba, kao i predstavnici Saveta roditelja ....... (pogledati napomenu u prilogu ovog člana).
B – varijanta 

Aktivni punoletni takmičari kluba, članovi organa upravljanja kluba, kao i predstavnici Saveta roditelja ....... (pogledati napomenu u prilogu ovog člana).

C – varijanta 

????

Napomena:

Ovo je veoma važan član i svaki klub mora odrediti na koji način će Skupština donositi odluke. Posebno je osetljivo pitanje da li svi članovi kluba treba da imaju pravo glasa, a odnosi se na maloletna lica, gde najčešće nastaju problmi.
U funkcionisanju klubova koji imaju veliki broj registrovanih sportista veliki je problem ako Skupštinu sačinjavaju svi takmičari u klubu, odnosno svi članovi kluba koji imaju člansku kartu. U tom slučaju neophodno je u Statutu predvideti da je Skupština sastavljena po nekom predstvavničkom sistemu i da određene grupacije (takmičari, članovi organa upravljanja, ostali članovi, Savet roditelja i dr.) imaju određeni broj delegata u Skupštini.
NEOPHODNO je predvideti da se u klubu formira Savet roditelja u koji treba da uđu roditelji maloletnih članova koji plaćaju članarinu. Savet roditelja treba imati svoje predstavnike u Skupštini kluba  i Upravnom odboru kluba, koji će imati pravo glasa na Skupštini kluba i Upravnom odboru kluba. Broj predstavnika Saveta u Skupštini kluba može se odrediti na razne načine: npr. na svakih 20 maloletnih sportista po jedan predstavnik,  ili po godinama dece ( do 13 god. - mlađi pioniri, do 15 god. - stariji piniri,do 18 god. – kadeti, juniori).

Član 21.

Osnovni poslovi i zadaci Skupštine kluba kao najvišeg organa kluba su sledeći:

I
donosi i usvaja:

· Statut kluba, odnosno izmene i dopune statuta kluba;

· godišnje i višegodišnje programe rada i razvoja kluba;

· poslovnik o radu Skupštine kluba;

· finansijski plan kluba;

· godišnji izveštaj o radu kluba i njegovih organa;

· godišnji izveštaj o finansijskom poslovanju kluba;
· usvaja Pravilnik o članovima kluba,
· usvaja Disciplinski pravilnik kluba,

· odluku o raspolaganju nepokretnostima kluba;

· odluku o prestanku rada kluba;

· odluku o vanrednim pravnim lekovima protiv odluka drugih organa kluba;
· odluku o udruđivanju u druge saveze i organizacije od interesa za klub,

· odluku o statusnim promenama kluba;
· odluku o prestanku rada kluba,
· odluku o promeni namene sportskog objekta kojim klub raspolaže;

· druge odluke utvrđenim zakonom i ovim Statutom;

II
utvrđuje stavove i daje smernice za rad organima kluba;

III
bira i razrešava: Zastupnika kluba (lice ovlašćeno za zastupanje), Predsednika kluba (koji obavlja funkciju Predsednika Skupštine i Predsednika Upravnog odbora kluba), Predsednika i članove Nadzornog odbora. Skupština kluba verifikuje šest predloženih članova Upravnog odbora od strane izabranog Predsednika kluba i Saveta roditelja.
Napomena:

Ovaj član Statuta svaki klub prilagođava svojim potrebama. Ovo je samo jedan od predloga. Moguće je razdvojiti funkciju Predsednika Skupštine od Predsednika Upravnog odbora. Iz prakse je bolje rešenje da klubovi imaju jednu ličnost koja se nalazi na čelu kluba i koja vodi klub. Često nastaju problemi ako Predsednik kluba nije mandatar i ako mu se nameću članovi Upravnog odbora, a od predsednika se očekuje da odgovara za rad kluba iako mu neki drugi bira saradnike.
Broj članova Upravnog odbora varira od 5 do 11. Broj članova Upravnog odbora zavisi od  veličine i snage kluba. Svaki klub treba odlučiti koji je optimalni broj članova Upravnog odbora.
Skupština može u posebnim slučajevima svojom odlukom preneti određene nadležnosti na Upravni odbor, sa tačno navedenim ovlašćenjima i rokom važenja odluke.

Član 22.
Skupština radi na sednicama i saziva se po potrebi. 

Skupštinu saziva Predsednik kluba.

Član 23.
Radom Skupštine rukovodi Predsednik kluba.

O toku rada sednice Skupštine vodi se zapisnik, koji treba da potpišu Predsednik kluba, odnosno predsedavajući i zapisničar. Zapisnik treba da sadrži: dnevni red, broj prisutnih, ukupan broj članova Skupštine, rezultate glasanja i izbora, predloge i odluke (zaključke) sa imenima predlagača.

Član 24.
Skupština može da zaseda ako sednici prisustvuje više od polovine članova Skupštine.

Skupština donosi odluke većinom glasova prisutnih delegata (50% +1 glas).

Skupština donosi novi Statut, izmene i dopune Statuta, odluku o statusnim promenama i odluku o prestanku rada klub većinom od ukupnog broja članova Skupštine.
Član 25.
Rad Skupštine i njeno zakazivanje uređuje se Poslovnikom o radu Skupštine.

2)  UPRAVNI ODBOR KLUBA
Član 26.
Upravni odbor je izvršno-upravni organ kluba. Upravni odbor kluba broji sedam (7) članova. Mandat članova Upravnog odbora je 4 (četiri) godine. Članovi Upravnog odbora mogu biti birani u novi Upravni odbor i nakon isteka mandata od 4 godine. 
Napomena:

Potrebno je u ovom članu promeniti broj članova Upravnog odbora za koji se klub opredeli kao  najpovoljniji. U ovom predlogu je stavljeno 7 članova Upravnog odbora.

Članovi Upravnog odbora mogu biti zamenjeni u toku mandata ili mogu podneti ostavku na članstvo iz ličnih razloga. Predsednik kluba može zameniti člana Upravnog odbora zbog neaktivnosti ili iz drugih razloga. Smenu člana Upravnog odbora iz reda Saveta roditelja može inicirati i doneti samo Savet roditelja. Odluku o smeni i imenovanju novog člana Upravnog odbora mora potvrditi Skupština kluba na prvoj narednoj sednici.

Član 27.
Upravni odbor:
1. utvrđuje predloge: Statuta, predlog opštih akata koje donosi Skupština, predlog Izveštaja o radu, predlog Finansijskog izveštaja, predlog Programa rada i predlog Finansijskog plana,
2. stara se o obezbeđivanju potrebnih sredstava za rad kluba i o njihovoj namenskoj upotrebi,
3. odlučuje o osnivanju preduzeća, ustanova, agencija i drugih oblika organizovanja od značaja za klub, odnosno o njihovom gašenju,

4. usvaja Završni račun kluba,

5. predlaže višegodišnji plan rada,

6. utvrđuje program sportske saradnje,

7. utvrđuje unutrašnju organizaciju kluba,
8. donosi kodekse i druga pravila ponašanja;

9. bira predstavnike kluba u organizacijama i savezima čiji je klub član,

10. bira sekretara kluba na predlog Predsednika kluba,
11. imenuje trenere u klubu na predlog Predsedednika kluba,
12. dodeljuje nagrade i priznanja kluba,

13. donosi opšta akta koja nisu u nadležnosti Skupštine.

14. donosi i menja kalendar takmičenja kluba,

15. formira stalne i povremene komisije i bira predsednike komisija, a na predlog Predsednika kluba,

16. utvrđuje po potrebi rebalans finansijskog plana,

17. usvaja Pravilnik o radu komisija i ostalih oblika organizovanja kluba,

18. rešava žalbe u drugom stepenu za što je nadležao prema Poslovniku o radu Upravnog odbora kluba,
19. radi i ostale poslove, koji nisu predviđeni Statutom.

Upravni odbor kluba može da prenese svoja ovlašćenja na jednog ili više svojih članova, na komisije i na radna tela i na pojedine članove Upravnog odbora.
Bliža organizacija i delokrug rada Upravnog odbora predviđeni su Poslovnikom o radu Upravnog odbora.

Član 28.

Predsednik kluba saziva sednice Upravnog odbora po sopstvenoj incijativi, na zahtev Nadzornog odbora, na predlog najmanje deset članova kluba ili na predlog najmanje tri člana Upravnog odbora.

Upravni odbor donosi odluke većinom od ukupnog broja prisutnih članova Upravnog odbora. 
U slučaju hitnosti donošenja odluka Upravni odbor može održati telefonsku sednicu. Članovima Upravnog odbora se materijali dostavljauju u elektronskoj formi, kako za redovnu tako i telefonsku sednicu.
Upravni odbor može da radi ako sednici prisustvuje više od 50% članova. Upravni odbor donosi odluke i zaključke većinom glasova prisutnih članova. Ako se održava telefonska sednica odluke su punovažne ako pismenim putem (e-mail ili faks) ovu odluku potvrdi  više od 50% članova Upravnog odbora. 
Član 29.

Predsednik Upravnog odbora kluba je u funkciji predsednika Skupštine i Predsednika kluba. Predsednik kluba je organ rukovođenja klubom.

Predsednika kluba bira Skupština na obrazloženi predlog najmanje pet članova kluba, uz uslov da prihvati nominaciju. 
Prilikom izbora za Predsednika kluba kandidat treba da ispuni sledeće uslove:

· da je državljanin Republike Srbije,

· da ima najmanje 3 godina rada u sportskim organizacijama,
· da ima pripremljen Program rada i razvoja kluba za period od naredne četiri godine.

Predsednik kluba je mandatar koji predlaže 5 članova Upravnog odbora koje verifikuje Skupština. Jedan član Upravnog odbora je predstavnik Saveta roditelja kojeg verifikuje Skupština kluba. Predsednik kluba se bira na vreme od četiri godine i može biti ponovo biran na istu funkciju. Predsednik svoju funkciju obavlja volonterski.

Upravni odbor na predlog Predsednika kluba imenuje i razrešava potpredsednika iz reda članova Upravnog odbora. Potpredsednik kluba je ujedno i zamenik Predsednika kluba. 

Predsednik kluba za svoj rad odgovara Skupštini kluba.

3) PREDSEDNIK KLUBA
Član 30.

Predsednik kluba:

· predstavlja i zastupa klub i finansijski je nalogodavac za izvršenje finansijskog plana,

· predlaže Skupštini kluba pet (5) članova Upravnog odbora po svom nahođenju,
· predstavlja Skupštinu i Upravni odbor prema drugim licima i organizacijama,
· odgovoran je za zakonitost rada kluba,
· utvrđuje dnevni red Skupštine i Upravnog odbora,
· utvrđuje predloge akata i odluka koje donosi Skupština i Upravni odbor,

· potpisuje sve dokumente koje donosi Skupština  Upravni odbor, kao i pojedinačne i kolektivne ugovore,

· odobrava službena putovanja u inostranstvo,

· zadužen je za uspostavljanje saradnje sa drugim klubovima u Srbiji i inostranstvu,

· sarađuje sa TSV, organima državne uprave na svim nivoima i ostalim sportskim asocijacijama,

· predlaže Upravnom odboru kluba predsednike komisija,
· predlaže Upravnom odboru sekretara kluba,

· predlaže Upravnom odboru imena trenera pojedinih selekcija koje imenuje Upravni odbor,
· vrši druge poslove iz delatnosti kluba koji su mu Statutom stavljeni u nadležnost ili koji nisu u delokrugu Skupštine ili Upravnog odbora.

Predsednik kluba predstavlja i zastupa klub pred drugim organima i telima. Na osnovu Zakona o sportu Predsednik kluba je zastupnik kluba i kao takav se registruje u Agenciji za privredne registre.

Za vršenje određenih poslova iz svoje nadležnosti Predsednik kluba može ovlastiti pismenim putem potpredsednika kluba.

4) NADZORNI ODBOR
Član 31.
Nadzorni odbor kluba je nadzorni organ kluba koji vrši kontrolu sprovođenja Statuta i drugih opštih akata kluba, kontrolu materijalno-finasijskog poslovanja kluba i njegove stručne službe i nadzor nad zakonitošću rada organa upravljanja kluba.

Nadzorni odbor donosi odluke prostom većinom od ukupnog broja članova Nadzornog odbora.

U toku mandata član Nadzornog odbora može biti zamenjen zbog neaktivnosti ili da podnese ostavku iz ličnih razloga. Izbor novog člana Nadzornog odbora vrši se na Skupštini kluba.

Nadzorni odbor kluba broji tri člana koje bira Skupština kluba iz reda svojih članova i iz reda eksperata za pojedine oblasti, na predlog članova Skupštine.


Nadzorni odbor donosi sopstveni Poslovnik o radu Nadzornog odbora.

Član 32.
Nadzorni odbor podnosi Skupštini kluba izveštaj o pitanjima iz svog delokruga najmanje jednom godišnje prilikom usvajanja izveštaja o radu kluba.

Član 33.
Članovi organa kluba odgovaraju za štetu koju svojom odlukom prouzrokuju klubu, ako je ta odluka donesena grubom nepažnjom ili s namerom da se šteta prouzrokuje.

Lica iz stava 1. ovog člana ne snose odgovornost ako izdvoje svoje mišljenje u zapisnik.

7
OSTALI NOSIOCI FUNKCIJA U KLUBU
Član 34.

Potpredsednik kluba zamenjuje Predsednika kluba u slučaju njegove odsutosti. Obavlja sve poslove koje mu poveri Predsednik kluba.
Član 35.


Sekretar kluba:
· organizuje i kontroliše obavljanje stručnih poslova u klubu i preduzima mere za unapređenje tih poslova,

· priprema izveštaje o radu, finansijske izveštaje, kratkoročne i dugoročne planove rada kluba, kao i finansijski plan kluba,

· stara se o pripremama sednica Upravnog odbora kluba i brine se o izvršavanju njihovih odluka,

· stara se o sprovođenju godišnjeg programa rada svih selekcija kluba i obezbeđuje uslove da se svi usvojeni planovi sprovedu u predviđenim rokovima,

· odgovara za zakonitost rada kluba,

· rukovodi radom Stručne službe,

· operativno sprovodi sve poslove vezane za korespodenciju sa TSV, državnim organima i ostalim sportskim asocijacijama,

· operativno radi na sprovođenju kalendara takmičenja svih selekcija u klubu,

· obavlja i druge poslove u skladu sa Statutom, Poslovnikom o radu Upravnog odbora i drugim opštim aktima kluba,

Član 36.

Sekretara kluba bira Upravni odbor kluba, a na predlog Predsednika kluba. Sekretar kluba se bira na period od četiri godine (4) i može biti ponovo biran na istu funkciju.

Sekretar kluba za svoj rad odgovara Skupštini kluba, Upravnom odboru i Predsedniku kluba.

Napomena:

Kod većih klubova može da se zove i GENERALNI SEKRETAR. Isto tako može klub izabrati i: DIREKTORA KLUBA,  SPORTSKOG DIREKTORA, ŠEFA STRUČNOG ŠTABA i slično.

8
KOMISIJE I OSTALI OBLICI ORGANIZOVANJA KLUBA
Član 37.


U klubu se obavezno formiraju sledeće stalne komisije:

1)
Trenerska komisija,

2)
Disciplinska komisija,

3)
Komisija za marketing i propagandu,


Predsednike komisije bira Upravni odbor na predlog Predsednika kluba. Predsednike komisija mogu predložiti članovi kluba ili članovi Upravnog odbora. 

Predsednici komisija predlažu Upravnom odbora kluba članove komisija, na verifikaciju. 

Član 38.

Skupština i Upravni odbor mogu za pojedina područja svog rada formirati povremene komisije sa tačno navedenim delokrugom rada, brojem članova, ovlašćenjima i vremenskim rokom za koji se komisija formira.

Član 39.
U okviru kluba mogu se interesno organizovati: rvači, treneri, veterani i dr. u svoja strukovna udruženja, radi ostvarenja svojih specifičnih interesa.

Upravni odbor daje saglasnost na Pravila o organizaciji rada i delovanja svake interesno organozovane grupe. Ova pravila ne mogu biti u suprotnosti sa Statutom kluba i osnovnim ciljevima i zadacima kluba. 
Član 40.

U klubu se formira Savet roditelja. 
Nadležnost Saveta roditelja je da delegira svoje predstavnike u organe i radna tela kluba, kao i da budu upoznati sa aktivnostima kluba u kojima učestvuju njihova deca (plan i program rada, izveštaji o radu, finansijski planovi, finansijski izveštaji i dr.).

U Savet roditelja ulaze svi roditelji/staratelji maloletnih članova kluba čija deca su platila članarinu klubu.

Savet roditelja se sastaje najmanje jednom godišnje.
Savet roditelja bira ukupno 2 predstavnika u Skupštinu kluba po uzrasnoj kategoriji: za decu do 13 godina, za decu do 15 godina i za decu do 18 godina. 

Savet roditelja ima jednog predstavnika u Upravnom odboru kluba, kojeg verifikuje Skupština kluba.

Bliže odredbe o radu i aktivnostima Saveta roditelja regulišu se Pravilima o radu Saveta roditelja. Ova pravila o radu mora verifikovati Upravni odbor.
9
OBAVLJANJE STRUČNOG RADA U KLUBU
Član 41.

Stručni rad u klubu obavljaju treneri za pojedine uzrasne kategorije i selekcije. Za trenera u klubu mogu biti imenovana lica koja imaju sportsko obrazovanje ili su osposobljeni u skladu sa zakonskim propisima.

Upravni odbor na predlog Predsednika saveza donosi odluku o imenovanju trenera za pojedine selekcije. 


Upravni odbor obavezno sklapa ugovor sa imenovanim trenerima. Ugovor može biti: voleonterski, honorarni ili profesionalni, o čemu odluku donosi Upravni odbor.

10
STRUČNA SLUŽBA KLUBA
Član 42.

Za obavljanje stručnih, administrativnih i pomoćnih poslova kluba može imati Stručnu službu.

Obavljanje određenih poslova kluba može se poveriti odgovarajućim stručnim institucijama i organizacijama. 

Poslovima Stručne službe kluba rukovodi sekretar kluba.

11
NAČIN STICANJA SREDSTAVA I RASPOLAGANJE SREDSTVIMA

Član 43.

Sredstva za rad kluba obezbeđuju se iz sledećih izvora:

1) prihodi od organa državne uprave,
2) prihodi od sredstava po objavljenim konkursima,

3) prihodi od članarine,
4) naknade za usluge, 

5) priloga donatora i sponzora,

6) i drugih izvora u skladu sa zakonom.

Klub može ostvarivati prihode i organizovanjem igara na sreću i od privredne delatnosti u skladu sa zakonom.

Član 44.
Finansijskim sredstvima raspolaže Upravni odbor, Predsednik kluba i Sekretar kluba u skladu sa Pravilnikom o finansijskom poslovanju koji donosi Upravni odbor kluba.

12
OSTVARIVANJE JAVNOSTI RADA

Član 45.

Javnost rada kluba obezbeđuje se javnošću sednica organa i drugih skupova u klubu, izdavanjem svih informacija o njihovom radu koje se dostupne svim članovima kluba, kao i saradnjom sa sredstvima informisanja.

Klub ima svoje glasilo, čiji sadržaj i naziv utvrđuje Upravni odbor kluba.

Klub ima web sajt, čiji sadržaj i naziv utvrđuje Upravni odbor kluba.

Član 46.

Predstavnik kluba koji daje podatke i informacije u vezi sa radom kluba odgovoran je za njihovu tačnost. 

Upravni odbor kluba imenuje lice zaduženo za odnose sa javnošću, koje je zaduženo za pravovremeno i istinito informisanje i prenošenje odluka i stavova koje donose organi i radna tela kluba.
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POSTUPAK USVAJANJA, IZMENA I DOPUNA  STATUTA  I DRUGIH OPŠTIH AKATA
Član 47.
Opšti akti kluba su Statut kluba, pravilnici, poslovnici i odluke kojima se na opšti način određuju određena pitanja.

Član 48.
Inicijativu za donošenje ili izmenu Statuta ili opšteg akta, može pokrenuti najmanje 1/3  članova Skupštine kluba, Upravni odbor ili Nadzorni odbor.

Upravni odbor može da prihvati ili odbaci inicijativu za izmenu Statuta ili opšeg akta, o čemu obaveštava pokretače incijative najkasnije 30 dana od dana prijema incijative za promenu Statuta.

U slučaju da odbaci incijativu za promenu Statuta, Upravni odbor kluba dostavlja Skupštini odluku sa obrazloženjem. U slučaju ne prihvatanja izmena i dopuna Statuta od strane Upravnog odbora, pokretači incijative za izmenu Statuta kluba mogu podneti prigovor  Skupštini. 
Član 49.
U slučaju da prihvati inicijativu za izmenu Statuta, ili opšteg akta Upravni odbor utvrđuje nacrt Statuta i opšteg akta i organizuje javnu raspravu koja traje 15 dana.

Nakon javne rasprave Upravni odbor utvrđuje konačan predlog Statuta odnosno opšteg akta i dostavlja ga Skupštini na usvajanje.

Član 50.
Opšti akti kluba stupaju na snagu osmog dana od dana objavljivanja u prostorijama kluba, osim ako je odlukom o njihovom donošenju određen drugi rok njihovog stupanja na snagu.

Član 51.
U slučaju nesaglasnosti opšteg akta i ovog Statuta primeniće se odredbe Statuta.

Član 52.
Skupština odlučuje o donošenju Statuta, odnosno o njegovim izmenama i dopunama većinom od ukupnog broja članova Skupštine.
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EVIDENCIJA I PLANOVI
Član 53.
Klub vodi bazične evidencije svojih članova, sportskih objekata, vrhunskih sportista, profesionalnih sportista, sportskih stručnjaka i sportskih rezultata, u skladu sa Zakonom o sportu.

Klub se upisuje u matične evidencije koje vode Agencija za privredne registre. U slučaju prestanka rada kluba, zastupnik kluba je dužan da odjavi klub u skladu sa zakonskim propisima.
Član 54.
U klubu se izrađuju jednogodišnji i četvorogodišnji planovi rada i razvoja i planovi stručnog rada. Način izrade planova određuje Upravni odbor. 

15
PRESTANAK RADA KLUB I POSTUPANJE S IMOVINOM
Član 55.
Klub prestaje sa radom pod uslovima utvrđenim zakonom ili odlukom Skupštine kluba. Za punovažno donošenje odluke o prestanku rada kluba potrebna je većina od ukupnog broja članova Skupštine kluba.
Imovina kluba, u slučaju prestanka rada, prenosi se na neprofitabilne društvene organizacije. Odluku o tome kome se prenosi imovina reguliše se posebnom odlukom Skupštine kluba pre donošenja odluke o prestanku rada kluba.

16
PRELAZNE I ZAVRŠNE ODREDBE

Član 56.
Prihvatanjem odredbi ovog Statuta, članovi kluba koji budu u sporu sa klubom, prihvataju primarnu i isključivu nadležnost Stalne sportske arbitraže Olimpijskog komiteta Srbije, u skladu sa odredbama ovog Statuta i aktima TSV, kojima se reguliše rad Stalne sportske arbitraže Olimpijskog komiteta Srbije.
Učlanjenjem u TSV klub prihvata nadležnost Stalne sportske arbitraže Olimpijskog komiteta Srbije u rešavanje sporova sa:

· drugim klubovima članovima Teniskog saveza Vojvodine i Teniskog saveza Srbije,

· Teniskim savezom Vojvodine ili Teniskim savezom Srbije.
Odluka Stalne sportske arbitraže Olimpijskog komiteta Srbije ima snagu pravosnažne sudske odluke.
Član 57.
Statut kluba će uvek biti u skladu sa Statutom TSV i izričito će se zasnivati na tim aktima.

U slučaju da određena pravna oblast nije regulisana odredbama ovog Statuta, ili kad odredbe Statuta i opštih akata kluba nisu u saglasnosti sa Statutom TSV, neposredno se primenjuje Statut i odluke TSV.

Član 58.
Opšti akti kluba moraju biti u saglasnosti sa Statutom.

Opšti akti kluba moraju se uskladiti sa odredbama ovog Statuta u roku od tri meseca  od dana stupanja na snagu ovog Statuta.
Član 59.
Ovaj Statut kao i njegove izmene i dopune usvaja Skupština kluba, a stupaju na snagu 8 dana od dana objavljivanja u prostorijama kluba.
Član 60.
Stupanjem na snagu ovog Statuta prestaje da važi Statut kluba usvojen ____________ godine.
Organi konstituisani po važećem Statutu na dan donošenja ovog Statuta, sa svim nadležnostima iz Statuta po kome su konstituisani, nastavljaju sa radom do izbora organa predviđenih članom 19. ovog Statuta.

 
Predsednik kluba:
______________
Napomena: 


Izbrisati reč grad ili opština, već u zavisnosti kojoj lokalnoj samoupravi klub pripada.








Napomena: 


Na crti navesti grad i opštinu – npr. grada Subotice, ili npr. opštine Senta, ili npr. opštine Obrenovac i grada Beograd.








NAPOMENA:


U slučaju da članarina kluba predstavlja značajan izvor prihoda kluba (od 20-50% sredstava), neophodno je da Savet roditelja ima jednog predstavnika u Nazornom odboru, i u tom slučaju prilagoditi članove ovog Statuta koji regulišu pitanje izbora u klubu.








Napomena: 


Na crti navesti naziv opštine ili grada.





Napomena: 


Ako je Statut napisan latinicom u njemu se mora oбавезно уписати назив клуба ћирилицом, као и скраћени назив ћирилицом ако се користи.





Član 41. stv 2. (Zakon o sportu ):





	Sportsko udruženje ima naziv i sedište.


	Naziv sportskog udruženja mora biti na srpskom jeziku i ćiriličkom pismu, odnosno na srpskom jeziku i ćiriličkom pismu i jezicima i pismima koji su u službenoj upotrebi na teritoriji na kojoj se nalazi njegovo sedište.


Naziv sportskog udruženja može biti i na stranom jeziku, odnosno može da sadrži i pojedine strane reči, ako one čine ime, odnosno naziv osnivača, odnosno ako su uobičajene u srpskom jeziku ili ako za njih nema odgovarajuće reči u srpskom jeziku, odnosno ako se radi o rečima na mrtvom jeziku








Napomena: 


Оабвезно назив у печату треба исписати ћириличним писмом .
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